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Zeit für Wandlung 
 

Die Deutsche Gesellschaft für Systemauf-
stellungen lädt zum Deutschland Kon-
gress 2009 nach Wuppertal ein.  

95 Workshops 
In 95 Workshops und Vorträgen stellen 
Ärzte, Unternehmensberater, Therapeu-
ten, Pädagogen, Sozialarbeiter, und  
Rechtsanwälte Ihre Erfahrungen mit der 
Methode Systemaufstellung zur Verfü-
gung.  

In Unternehmen, Teams, Organisationen 
wie Schulen und Sozialeinrichtungen und 
selbstverständlich Paaren und Einzelper-
sonen erfährt die Systemaufstellung ei-
nen anerkannt wachsende Einsatzmög-
lichkeit.  

eine erfolgreiche Methode 
Der Erfolg dieser Methode gründet auf 
mehreren Pfeilern.  

Im Vordergrund steht 

- die Lösungsorientierung von 
Problemen der zwischenmenschli-
chen Interaktion 

- die Wertschätzung aller Beteilig-
ten am Lösungsprozess 

- Die Ressourcenorientierung der 
agierenden Personen als effiziente 
Lösung für den Einzelnen und das 
betreffende System (Familie, 
Team, Organisation) 

- Anerkennung von dem was ist. 

Grundlage für einen erfolgreichen Ein-
satz der Methode ist die Qualifizierung 
des Aufstellungsleiters. Die DGfS hat kla-
re Kriterien für diese Arbeit mit den 
Menschen als Maßstab festgelegt.  

Der Kongress 
Der Kongress bildet die Methodenviel-
falt, die Einsatzmöglichkeiten und die 
Qualifizierung entsprechend ab.  

Die Zeit für Wandlung als Motto der Ver-
anstaltung bezieht sich auf: 

- die Grundhaltung von Beratung und 
Begleitung  
Probleme und Krisen, ob auf der per-
sönlichen, der familiären, der politi-
schen oder der  wirtschaftlichen Büh-
ne, sind stets ein Ergebnis vielfältiger 
Aspekte. Die qualifizierte Systemauf-
stellung hilft, diese Einflüsse und Fak-
toren durch ein Bild ohne Schuldzu-
weisungen zu erkennen.  
 

- die Innenansicht der Systemauf-
stellerInnen  
Die Anwendungsgebiete auf der einen 
und die kreativen Methodenvariatio-
nen auf der anderen Seite bieten auch 
den erfahrenen Systemaufstellern ei-
ne beeindruckende Einsatzmöglich-
keit. Es bestätigt die systemische 
Denkweise in nahezu allen Gebieten. 
Von Familientherapie über Einsatz bei 
Traumabelastungen, Teamentwick-
lung, Organisationsberatung und 
Rechtsprechung bis zum Einsatz in 



Schule, Betrieb und in der Paarbera-
tung. Die qualifizierte systemische 
Aufstellungsarbeit ist ein wesentlicher 
Bestandteil der lösungsorientierten 
Beratung. Darüber hinaus bietet die-
ser Kongress vielfältige Vernetzungs-
möglichkeiten.                   
 

- die Außenansicht  
vom potentiellen Kunden über das 
Fachpublikum aus den Heilberufen bis 
zum Coach und Unternehmensberater.  
 
Der Kongress ist offen für jeden Inte-
ressierten.  
Machen Sie sich ein Bild von der Me-
thode, von der Grundhaltung und  den 
Ergebnissen. Nehmen Sie an einer Auf-
stellung teil und versuchen Sie die Ve-
ränderungen zu spüren die Sie dabei 
durchlaufen.  

 

Heute die Zukunft gestalten 
Wandlung bezieht sich auch auf eine 
neue Art und Weise das menschliche Mit-
einander zu gestalten. Im  Kongress tref-
fen sich Menschen, die mit einer wert-
schätzenden Grundhaltung und einer ef-
fizienten Methode die Interaktionen der 
Menschen neu gestalten wollen.  

 

Herzlich willkommen!    

      
    Volker Fleing 


